Anregungen bei Mobbing

Grundlagen:

Mobbing ist: ein Schiiler wird fortgesetzt gezielt beleidigt, bedroht, ausgegrenzt, Dinge kaputt gemacht u.&.
und kann sich nicht gut wehren oder schiitzen, meist von mehreren anderen Schilern, mehrmals auftretend.

Mobbing ist ,Geheimnis" und wird nicht offen angesprochen, 50% der Lehrer und Eltern wissen nichts davon.

Bei Mobbing geht es allen in der Klasse schlecht: den Opfern, den Tatern, den Mitlaufern, Lehrern, Eltern.
Es entsteht insgesamt ein Klima von Angst, Druck und Hilflosigkeit, in dem niemand mehr gut lernen kann.

Mobbing tritt auf: wenn das Klassenklima nicht gut ist, wenn ,Opfer* und ,Tater" nicht ernst genommen und
unterstitzt werden, wenn die Schule kein Konzept fiir ziigigen und nachhaltigen Umgang mit Mobbing hat.

Mobbing vergeht nie von allein! Und Mobbing kann es in jeder Klasse geben, aber die Frage ist wie lang...
Langzeitstudien zeigen:

* Kinder, die in der Schule als ,Unruhestifter* galten, werden bis zu 50% spéater straffallig und Schulversager.

* Kinder, die ,Mobbing-Opfer‘ waren, haben ein hohes Risiko fir Angst, Depression, Demotivation, Isolation,
chronische kérperliche Krankheiten, Konzentrationsstérungen, schlechte Leistungen, Selbstzweifel u.a..

* Kinder, die in der Schule ,Mitldufer” und ,Zuschauer* waren, werden angespannt, angstlich, selbstunsicher.

Mégliche Aufgaben der Familien:

- Belastet wirkende Schiiler aktiv fragen, ob in der Schule was schlecht lauft (weil sie kaum selbst erzahlen).

- Mobbing-Tagebuch (Datum, Uhrzeit, Ort, Stichworte: wann, was wer getan), Fotos von blauen Flecken...

- Frihe und fortlaufende Gesprache mit den Lehrern, Schulsozialarbeitern, Vertrauenslehrern, Rektoren, agf.
auch mit Beratungsstellen, Arzten, anderen Eltern (nicht ,1ater‘-Eltern), Austausch im Freundeskreis u.4..

- Uberlegen aller Beteiligten, was in der Schule gute soziale Integration und Unterstitzung verbessern kann.

- Austausch und Klassengemeinschaft férdern, gemeinsame Projekte, Grillfeste, Elternstammtisch u.4....

- Stérken der Handlungsfahigkeit / Verantwortung der Schiiler, was kénnen sie selbst entscheiden und tun?

- Férderung von allg. Belastbarkeit, Kompetenzen, Integration des Schiilers: Vereine, Hobbies, Freunde u.4..

- Bei Sozialdngsten u.4. die Schiler ermutigen, dass sie zu Vereinen, Klassenpartys, Treffen u.a. hingehen.

- Ggf. Verminderung von familiarer Belastung und Unsicherheit durch Kooperation mit Beratungsstellen u.4a..

- Immer erst Gespréach mit Lehrern, Vertrauenslehrer, Rektor, Beratungsstelle.... Dann b.B. Schulwechsel.

Mégliche Aufgaben der Schule:

- Eine Schulkultur schaffen, wo Mobbing und Ausgrenzung ,uncool* sind und ein anerkennendes Miteinander
als Grundlage von gutem Lernen gepflegt wird (Grundgesetz §1: die Wirde des Menschen ist unantastbar).

- Zeitnahes Einbestellen der beteiligten Schiiler und Eltern zur Klarung von Hintergriinden und Uberlegen
von ersten Verbesserungsideen, Offenlegen ohne ,Moralisieren”, Verbessern ohne Bewerten, die Schule ist
kein Gerichtshof, aber jeder Schiiler wird ernst genommen, Unterstitzen aller Schuler ist selbstverstandlich.

- Klares Konzept im Umgang mit Mobbing (,Kummerer* benennen, No Blame Approach, Klassenrat u.a.).

- Vertrage mit Schulleitung und Schulern zu Verhaltenszielen, Probezeiten, Konsequenz bei Nichteinhaltung.

- Klares Benennen von weiteren Schritten (zu Lehrer, Schulsozialarbeiter, Rektor u.a.) und weiterem Ablauf.

- Klarer Riickmelderahmen fir Verlaufsbeobachtungen (z.B. bei jiingeren Schiilern mit Smiley-Plan je Tag,
kurzes Gespréch immer am Ende von Woche oder Monat, fortlaufende Riickmeldung im Mitteilungsheft...).

- Prfen ob die Pausenaufsicht informiert und einbezogen wird.

- B.B. Sozialtrainings, ggf. externe Trainer, kleines Theaterstiick eintiben u.v.a., b.B. tber die Klassenkasse?

- Ggf. ,Runder Tisch* in der Schule, Einbeziehung Jugendamt, Beratungsstellen, Arzte u.a. Therapeuten.

- Kooperation von Schulsozialarbeit, Beratungslehrer, Vertrauenslehrer, schulpsych./pad. Beratungsstellen.

- Bei Cybermobbing Aufkldrung durch die Polizei iber Strafverfolgung, ggf. Einleitung Polizei-Kooperation.

- Bei Gewalt 0.a. Strafbarem ggf. Anzeige, ggf. Gerichtsverhandlung / Anhérverfahren / ,Sozialstunden®.

- Jeder Schule liegt vom Schulamt vor: Handreichung zum Umgang mit schwierigen Situationen / Mobbing.

Mégliche Aufgaben der Arzte (Kinder-/Hausérzte, ggf. Kinderpsychiater):

- Abklarung von Ursachen, ggf. Fotodokumentation von Verletzungen, ggf. Zuweisung zu weiteren Hilfen.

- Aufklarung von Schiilern und Eltern tber das AusmaR der langerfristigen Gefahrdung und ggf. Strategien
fur Schiler und Eltern z.B. bei morgendlichen Angsten, psychosomatischen Beschwerden, Schulfehltagen.

- Vergabe von é&rztlichen Attesten bei Schulfehlzeiten am besten nur in Kombination mit Klinikanmeldung
oder mit weiterer Einbestellung der Schuler zur Verlaufskontrolle und ggf. Koordination von weiteren Hilfen.

Mogliche Aufgaben des Jugendamts:

- Beratung der Familie bzgl. individueller Hilfen (Hilfe zur Erziehung, Jugendsozialarbeit, Schulsozialarbeit).
- Erziehungsberatung an den Beratungsstellen, ggf. Erziehungsbeistand / sozialpadagogische Familienhilfe.



